
ФМБА России 

 

Федеральное бюджетное учреждение здравоохранения 

«Приволжский окружной медицинский центр»  

Федерального медико-биологического агентства 

(ФБУЗ ПОМЦ ФМБА России) 
 

П Р И К А З  
г. Нижний Новгород 

 

 

«_____» __________________20__ г.      №_______ 

Об утверждении Антикоррупционной политики в  

ФБУЗ ПОМЦ ФМБА России 

 

 

В соответствии Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 02.04.2013 N 309 «О мерах 

по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии 

коррупции», Методическими рекомендациями по разработке и принятию 

организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции (утв. 

Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации) 
 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Утвердить Положение об Антикоррупционной политике ФБУЗ ПОМЦ 

ФМБА России (Приложение №2 к настоящему приказу) 

1.1. Создать Комиссию по соблюдению требований к должностному 

поведению работников ФБУЗ ПОМЦ ФМБА России и урегулированию конфликта 

интересов (далее - Комиссия) (приложение №1 к настоящему приказу). 

1.2. На Копылова А.М. – главного специалиста по правовым вопросам-

советника возложить следующие дополнительные функции по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений: 

1.3.  прием Сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера (далее – сведения), представленных соответствующими 

лицами на себя и своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей 

1.4. анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера (далее – сведения), в соответствии Методическими 

рекомендациями по проведению анализа сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, размещенных в открытом 

доступе на сайте Минтруда России. 

1.5.  в случае выявления оснований для проведения проверки достоверности 

и полноты, представленных сведений, информировать об этом директора 

учреждения. 

2. Начальнику отдела кадров Мурыгиной М.М. обеспечивать 

предоставление гражданами, претендующими на замещение должностей, указанных 

в Приложении №9 к Положению об Антикоррупционной политике, своих сведений 

и сведений своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей и направлять их 

главному специалисту по правовым вопросам Копылову А.М. 

3. Назначить начальника отдела кадров Мурыгину М.М. за направление в 

ФМБА России сведений о лицах, замещавших должности в Учреждении, к которым 

было применено взыскание в виде увольнения (освобождения от должности) в связи 

с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, для включения 



в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия. 

4. Назначить начальника юридического отдела Сергееву Д.С. 

ответственным за реализацию антикоррупционной политики. Сергеевой Д.С. 

Организовать совместно с начальником отдела кадров Мурыгиной М.М. 

составление Плана противодействия коррупции в учреждении на 2026-2030гг. 

Представить на утверждение не позднее 30.09.2026г. 

5. Начальника отдела документационного обеспечения управления 

Бруликовскую. О.А. назначить ответственной: 

5.1. за организацию работы с обращениями граждан, организаций, 

поступившими по «Телефону доверия», о фактах проявления коррупции. 

5.2. за регистрацию уведомлений и передачи информации директору о 

случаях склонения работника учреждения к совершению коррупционных 

правонарушений или о ставшей известной работнику информации о случаях 

совершения коррупционных правонарушений.  

5.3. за регистрацию уведомлений и передачи информации директору о 

возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов. 

6. Начальнику Управления цифровой трансформации и инновационных 

цифровых технологий Балакину М.А., советнику директора Закаблуковскому Е.В. 

совместно организовать размещение на сайте Учреждения отдельного раздела 

«Противодействие коррупции», который должен в себя включать информацию о 

локальных-нормативных актах учреждения, страницы: «Телефон доверия» для сбора 

сообщений о фактах коррупционных правонарушений по телефону и т.д., в 

соответствии с Положением об Антикоррупционной политике ФБУЗ ПОМЦ ФМБА 

России. 

7. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

 

 

 

Директор     С.В. Романов 

  



Приложение №1 

к приказу по учреждению от _________________№___ 

 

 

 

 

Комиссия 

 по соблюдению требований к должностному поведению работников ФБУЗ 

ПОМЦ ФМБА России и урегулированию конфликта интересов 

 

 

Председатель – Копылов А.М. главный специалист по правовым вопросам-

советник 

Заместитель председателя – Цыганова О.В. начальник отдела внутреннего 

финансового контроля 

Секретарь – Мурыгина М.М. – начальник отдела кадров  

 

Члены:  

 

Двойникова А.С. Председатель Профсоюзной организации 

Сергеева Д.С. начальник юридического отдела 

Елисеева Н.Н. заместитель главного бухгалтера 

Главинская Н.О. - ведущий юрисконсульт 

Хисяметдинова Н.К.  – заместитель начальника планово-экономического 

отдела 

 


